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AVWSO DI SELEZIOFI-E PER LOAFFII}AMENTO DI INCARICO DI
DT'E DILIGENCE

IL SEGRETARIO GENERALE

PREMESSO che la Provincia di Rieti procedere all'affidamento di un incarico professionale

di due diligence legale ed economica sulla società a responsabilita limitata Risorse Sabine S.r.l.,
totalmente-partecipita e in liquidazione, al fine di accertare il compimento di eventuali atti
gestionali assunti in violazione di obblighi di legge o statutari, da cui possano essere derivati danni
àl patrimopio dell'Ente e della società e al fine di acquisiie valutazioni tecniche necessarie ad

orientare questo Ente nelle azioni da intraprendere in ordine al dissesto finanziario della società
medesima;

CHE, stante l'accertata indisponibilita di professionalità inteme, tale verifica verrà effettuata
attraverso il conferimento di un incarico professionale di lavoro autonomo MEDIANTE Awiso
pubblico per la presentazione di curricula per consulenzalegale esterna, ai sensi dell'art. 7 comma
6 del D. Lgs L65DAA\ '

ATTESO che I'incarico professionale in oggetto è stato previsto dalla delibera del Consiglio
Provinciale n. 23 del 27 .12.20t6;

VISTA la delibera del Presidente n. I del 3.1.2017 con cui si è assegnato al sottoscritto

dirigente l'obiettivo di formulare I'awiso di selezione per l'affidamento dell'incarico di due diligence;

VISTA la propria determinazione n.4 del 26104/2017 con cui si approvava lo schema di
awiso per il conferimento del presente incarico professionale da pubblicme all'Albo pretorio e zul
sito Internet Istituzionale dell'Ente, per un periodo non inferiore a quindici giorni;

RENDE NOTO

Che è indettra procedura selettiva pubblica per il conferimento di un incarico di due diligence
legale ed economica riguardante la societa Risorse Sabine S.r.l. in liquidazione.

Art 1- OGGETTO DELL'INCARICO

L'incarico ha come oggetto la verifica dellaie causa/e che ha/hanno portato alla perdita totale
del capitale sociale di Risorse Sabine S.r.l. e dell'operato degli amministratori della società
partecipata Risonse Sabine S.r.l. nel periodo antecedente la procedura di liquidazione. Tale verifica
è finalizzata all'acceriamento degli eventuali atti assunti dagli anministratori della societa in
violazione di obblighi di legge o statutari o, comunque, riconducibili a mala gestio, e dei possibili
danni derivati al patrimonio della Provincia di Rieti e della società.

Per 1o svolgimento dell'incarico, il professionista, serza aggravio di spesa per
l'Amministrazione provinciale, potrà awalersi di specifiche professionalita nel campo economico.

All'esito della verifica il Professionista dowà fornire una relazione in merito alle modalita di
verifica adottate e alle risultanze delle proprie indagini, con esaustiva dichiarazione circa la gestione
posta in essere dagli amminishatori.
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Ricorrendone i presupposti, il Professionista dovra consegnare alla Provincia il documento di
allegazione alla domanda giudiziale di risarcimento comprovante l'eventuale condotta
inadempiente degli amministratori, con il relativo danno patito dalla società, nonché I'eventuale
comportamento omissivo dei sindaci e dell'organo di revisione.

Artz- REQUISITI DI AMI}flSSIBILITÀ

Sono ammessi a partecipare alla selezione i soggetti che, al momento della presentazione

della domandq siano in possesso dei seguenti requisiti:
o larlrea in girnisprudenzaed iscrizione all'Albo degli Awocati daalmeno 10 anni;
r esperienza pregressa in materia di azioni risarcitorie di danni patrimoniali causati da atti

di gestione di amministratori di società, comprovata dallo svolgimento di almeno I
incarico;

o cittadinanzaitaliana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;
o godimento dei diritti civili e politici;
. assenza di procedimenti penali in corso e/o di condanne passate in giudicato e/o.di

misure di prevenzione di cui all'art 3 della L. 142611956 o di una delle cause ostative
previste dall'art 10 della L 575119651'

. non essere stato destituito o dichiarato decaduto dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

. non ess€re incorso in nessuna delle cause di esclusione a contra:re con la Pubblica
Amministazione;

. non tuvarsi in conflitto di interessi con la Provincia di Rieti e con la società Risoree
SabÍne S.r.l. ;

. avere stipulato polizza assicurativa per la responsabilita professionale in ottemperanza
alla vigente normativa.

La mancanz4 anche di uno solo dei requisiti, comporterà I'esclusione dalla selezione in
qualunque momento verrà riscontrata.

Art 3 - ESECUZIOIYE DELL'INCARICO E SUA FOR]}IALIíALA|ilOT{E

I Professionista eseguirà l'incarico sotto la propria responsabilit{ senza vincolo di
subordinazione con la Provincia di Rieti, nel rispefto delle discipline legali, professionali e
deontologiche che regolano laprofessione forense. L'incarico verrà formalizzato mediante firma di
apposito disciplinare che dowà contenere i seguenti elementi essenziali: oggetúo della prestazione,
luogo della prestazione, durata della collaborazione e compenso .

Art. 4- MODAIITI m REALIZZAZIOIYE DELL'trNCAAICO

La Provincia si impegna a mettere a disposizione del Professionista tutta la documentaeione
in proprio possesso, funzionale allo svolgimento delf incarico. il Professionista poúà inolfe
accedere ai libri sociali e ai documenti relativi all'amminisfrazione della societa ai
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sensi dell'art 2476 del Codice Civile.

ATt. 5 _ MODALITAE TERMINI DI PRESENTAZIOIYE DELLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione dovra pervenire, entro e non oltre il termine perentorio
delle ore 12 del 12.05,2Ùfi, in un plico chiuso, riportante f indicazione del mittente e la dicitura
ooProc€dura comparativa per il conferimento di incarico di due diligence legale ed economica sulla
societa Risorse Sabine S.r.l. ".

Il pli,co potrà, alternativamente:
o essere consegnato a mano, presso lo sportello Ufficio Relazioni con il pubblico della

Provincia di Rieti- Via Salaria n. 3 - 02100 RIETI, negli orari di apertura al pubblico
ossia dal Lunedì al Venerdì dalla ore 9.00 a]le ore 13.00 e il Martedì e Giovedì
pomeriggio dalle ore 15.30 alle ore 17.00;

o pervenirc a mezz;o servizio postale o tramite corriere oppure agewia di recapito al
seguente rndirìzzo: Provincia di Rieti- Via Salaria n.3 - 02100 RIETI.

Non saranno prese in esame le domande peivenute oltre il termine stabilito. Ai filri della
certificazione di tempestivita di produzione dettra domanda farà fede il timbro di arrivo aplnsto
dalla Provincia di Rieti, Ufficio relaziooi con il pubblico.

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilitaper eventuali disguidi postali
imputabili afatto diterzr, a caso fortuito o afona maggiore.

La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione ha valerua di piena
accettazione delle condizioni riportate nell'Awiso e di piena consapevolezzadellanatura autonoma
del rapporto di lavoro.

Art. 6 - DOCUMANTAZIONE RICHIESTA

Per partecipare alla selezione occorre presentare:
l..Istanza di partecipazione, in carta libera, utilizzando preferibilmente il modello allegato al

presente Avviso, sottoscritto in originale dal candidato pena la non ammissibilità della
stessa, con la dichiarazione sostitutiva ai sensi degli artt. 38, 46 e 47 deI D.P.R. n. 445/2000,
owero, per i concorrenti non residenti in ltati4 dichiarazione idonea equivalente, secondo la
legislazione dello stato di appartenenz4 con la quale il richiedente, assumendosene la piem
responsabilità, attesta il possesso dei requisiti di cui all'art.2 del presente Awiso, comprensiva
dei dati di iscrlzione all'Albo degli Awocati .

2. Curriculum vitae, sottoscritto in originale, con unita dichiarazione di consenso al trattamento dei
dati personali ai sensi del D. Lgs l96DA03, completo di titoli professionali e forÍìativi psseduti,
corsi di specializzazione ed altri titoli sempreché connessi all'attività richiesta al soggetto da
incaricare, eventuali pubblicazioni inerenti e precedenti esperienze professionali analogbe alla
prestazione oggetto dell'incarico.

3. Copia fotostatica norr autenticata di un documento di identita del sottoscrittore in corso di
validita.



Alle dichiarazioni rese si riconosce valore di autocertificazione ai sensi e per gli effetti del

D.p.R-n. 4452AAA s.m.i. Non sarà pertanto nec,essario allegare alcuna specifica documentazione,

posto che la provincia si riserva" in- ogm fase della procedura, di accertare la veridicità di quanto

dichiarato dal candidato.

Art' 7 - AMMISSIBILITA'

Non venanno prese in considerazione e sflfanno escluse le domande:
r pervenute dopo i termini previsti dall'Awiso;
' incomplete, ion debitamènte sottoscritte elo mancanti delle inforrnazioni richieste;
' che non rispettino i requisiti richiesti all'art'Z;'
-. 

contenentiàocumentazione e informazioni che non risultino veritiere.

Art I - MODALITA E CRITERI III SELEZIO|IE

L'ammissione delle domande e la valutazione dei curricula saranno effettuati da una

Commissione all'uopo costituita composta dal Segretario Generale, che svolgerà la funz-ione di
presidente, e da due membri esperti irmateria, anche dipendenti dell'Ente, di cui uno con firnzigni

di verbalizzante.
La selezione

comparativa effettuata
elementi:

awerrà attraverso la valutazione dei curricula dei candidati, ffamite procedura

sulla base del prmteggio complessivo di n. 100 punti da athibuirsi ai seguenti

altitoli di studio e/o specializzaztone e/o professionali, tenendo conto

atlinenncon I'incarico da svolgere massimo punti 15/1lX);

blesperienza specifica nell'attività oggetto dell'incarico oppure esperienze professionali

affini all'oggetto dell'incarico massimo punti 45/100;

c! professionalità ed esperienza generale massimo punti 40/100.

A conclusione delle operazioni di valutazione, la Commissione procederà alla formulazione

della graduatoria di merito, secondo l'ordine decrescente del punteggio complessivo riportato da

ciascuo candidato nella valutazione del cunicuftrm-

Degli esiti della selezione sarà data notizia sul sito intemet istituzionale della Provincia di

Rieti: www.provincia.rieti.it Sezione Bandi e Awisi di Gara + Esiti gare-

Art 9-MODALITA DI AFFIDAMENTO
DELL'INCARICO

L'incarico sarà conferito mediante specifica determinazione del Segretario Generale al

candidato che avra ottenuto il maggior puntegglo complessivo.

A parita di punteggio sara la sorte a decidere.

L'Amminishazione si riserva la facolta di conferire f incarico anche in presenza di una sola

candidatura, purché ritenuta idonea.

L'incarico verrà formalirnto athaverso la stipula di un incaricn professionale.

anche della loro



Art 10 - COMPENSO E IIURATA

L'incarico avrà durata massima di 60 giorni dalla data di stipula del conffito, prorogabili di
ulteriori 30 giomi permotivate ragioni approvate dall'Amministrazione Provinciale.

Il compenso previsto è pari a complessivi euro 10.000,00 oltre IVA e oneri previdenziali ed è
comprensivo di tuue le spese sosienute per l'espletamento dell'lncarico.

Scaduto il termine, ove il Professionista non abbia completato e consegnato la due diligence, il
conffatto si intende automaticamente risolto e il Professionista è tenuto al pagamento di una penale di
€ 1.000,00 salvo il risarcimento del maggior danno.

La liqui'la'ione del corqpnso awerrà zuccessivamente alla consegna e verifica della
documentazione di cui all'art. I del presente awiso, dieto preientazione di regolare fattura.

A.rt 11- ONERI E OBBLIGHI IIIYERSI

Sono a carico del Consulente tutte le spese relative alla stipulazione del contratto. AI
Professionista non è data facoltà di delegare terziper I'adempimento dell'incarico ricevuto.

Esso si impegna ad osservare il più scrupoloso segreto su tutfe le informazioni, i dati, le
ricerche, i risultati e ogni altanotiziarelativa al lavorc svolto, che non siano stati resi pubblici,
salva espressa autorizz azione dell'Amministrazione provinciale.

A.rt 12 - PUBBLICITA E INFORMAZIOI\IE

Del presente Awiso è data pubblicita sul sito internet della Provincia all'indiúzza internet:
www.provincia.rieti.it Sezione Bandi e Awisi di Gara.

Art 13 -INI'ORMATM TRATTAMENTO DtrI IIATI

I dati personali dichiarati dai candidati con I'istanza di partecipazione alla selezione, ai sensi
del D.Lgs. 30 giugno 2A03, n. 196, saranno tattati esclusivamente per le finalita di gestione della
presente procedura e degli eventuali procedimenti di afFrdamento di incarico. A tat fine la
presentazione della domanda e, comruqlre, del curriculum, costifuisce aatairzz,aao*e al trattamento
dei dati personali.

Art 14 - IIYFORMAZIO}II

Per ulteriori informazioni o chiarimenti è possibile rivolgersi al Responsabile del
Procedimento, Dott.ssa Concetùa Tortorici al numero telefonico: A746 -2861.

IL SEGRETARIO
GENERALE

(Dett. ssa Concetta Tortofi ci)

Vppndl{ Gotlohs



flT"EGATOA

FACSIMILE ISÍAI{ZA

Spettabile

Provincia di Rieti

Ufficio Relazionicon il Pubblico

Via Salaria,3

02100 Rieti

All'attenzione della dott.ssa Concetta Tortorici

MAN]FESTAZIONE DI INTERESSE PER LA PROCEDURA DI SELEZIONE PER UAFFIDAMENTO DI

INCARICO DI DUE DITIGENCE tEGAtE ED ECONOMICA SULLA SOCIETA'A RESPOÎìISABITITfl LIMITATA

RISORSE$8IiIE S.RLTOTAl"['EilrE PARTECIPATADil APR(}ìnHOA [X RIEft E IT{ IIQUlDAE|oilE'

sottoscritto/a (cognome nome)

nato a

cittadinanza e P. IVA

residente in (località - CAP Provincia l, vialp.za (indirizzo e numero

civico) documento identificativo (tipo/n.)

rilasciato da

lndirizzo di Posta Elettronica Certificata {PEC)

CHIEDE

li/la

d i



di essere di essere ammesso alla selezione per il conferimento di incarico di due diligence legale ed
economica in oggetto. A tal fine, il sottoscritto,

DICHIARA

ai serrsi e per gli effetti del D.P.R. 28 dicembre 2000 n- 445

Di aver preso visione integrale e di accettare le condizioni di affidamento dell'incarico
contenute nell'awiso diselezione in oggetto, pubblicato il .................

Di essere in possesso dei requisiti di ordine generale, richiesti per partecipare alla presente
procedura selettiva, e in particolare dichiara che:

nei propri confronti non è pendente procedimento per I'applicazione di una delle misure di
prevenzione di cui all'art. 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 142? o di una delle cause ostative
previste dall'art. 10 della legge 31 maggio 1965, n.575;
nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna pa$sata in giudicato, o emesso
decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su
richiesta, ai sensi dell'art. 444 del codice di procedura penalè, per reati gravi in danno dello Stato
o della Comunità che incidono sulla moralità professionale; né condanna, con sentenza passata in
giudicato, per uno o più reati di pa*ecipazione a un'organizzazione criminale, mrruzione, frode,
riciclaggio, qualidefinitidagliatticomunitaricitatiall'art.45, paragrafo 1, direttiva CE 2004/18;
di non essere incorso in nessuna delle cause di esclusione a contrarre con la Pubblica
Amministrazione;
di essere in possesso della laurea in giurisprudenza;
diessere iscritto al n.................. dell'Albo degliAwocatidi ..................;
di aver svolto almeno l incarico in materia di azioni risarcitorie di dannipatrimoniali causati
da atti di gestione di amministratori di società e, nello specifico

di essere cittadino italiano / del seguente Stato dell'Unione Europea......
di godere dei diritti civili e politíci;
di non essere stato destituito o dichiarato decaduto dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;
di non trovarsi in conflitto di interessi con la Provincia di Rieti e con la società Risorse Sabine

5.r.1.;
di avere stipulato polizza assicurativa per la responsabilità professionale in ottemperanza alla
vígenté normativa;
Di impegnarsi alla consegna della perizia entro giorni dalla sottoscrizione del
disciplinare di incarico;



Si impqna a comunicare prontamente alla Provincia di Rietiognivariazione delle informazionidicui
sopra.

Autorizza la Provincia di Rieti altrattamento dei datí e delle informazioni contenute nella presente e
nei refativi allegati, ai sensi del D.Lgs. n. L96/20O3

Aflega curriculum vitde, sottoscritto in originale, con unita dichiarazione di consenso al trattamento
dei dati personali ai sensi del D. lgs 196/2003, completo di titoli professionali e formativi posseduti,
corsi di specializzazione ed alui titoli sempreché connessi all'attività richiesta al soggetto da
incaricare, eventuali pubblicazioni inerenti e precedentí esperienze professionali analoghe alla
prestazione oggetto dell'incarico.

Luogo e data Firma

Sî allego copia fotostatlca, Ín cors dî wliditù, del documento di Ídefitità del didtiarcme.
Nel casa ín cui la pre*nte dídúarazÍatw venga rrtto*;rÍtto da un prúurotore, si atlqa attresì b
procura.

Luogo e data

Firma


